PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TEMPORAL N° 006-2022-GRJ-DRSJ-H RMTJCDC-RECAS

73a TERCERA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N° 31365

RESULTADOS FINALES

UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"
CODIGO 01-6-HRDMTJCDC :
CARGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO [VACANTES [ 3|
UNIDAD ECONOMIA
PUNTAIE PUNTAIE PUNTAJE CONDICION OBSERVACION
. CONDICION | EVALUACION | EVALUACION TOTAL FINAL
N ARELLIDOS ¥ NO,MBR‘ES INICIAL CURRICULAR ENTREVISTA {MINIMO 50)
PERSONAL
1 GONZALES COMUN, Ostrajilda Marianela APTO 51 34.33 85.33 GANADORA
2 LAVERIANO DE LA CRUZ, Jackeline Kattia APTO 43 3333 76.33 GANADORA
3 YURIVILCA CASTANEDA, Flor Mercedes APTO 35 31,66 66.66 GANADORA
4 RAMOS CUEVA, Ana Maria APTO 23 28.00 51.00
UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"
CCDIGO 02-6-HRDMTICDC
CARGO ASISTENTE PROFESIONAL [vAacanTES | 1]
UNIDAD SERVICIOS GENERALES
PUNTAJE PUNTAIE PUNTAJE CONDICION OBSERVACION
- CONDICION | EVALUACION | EVALUACION TOTAL FINAL
a Risoos ¥ ewen INICIAL CURRICULAR | ENTREVISTA | (MINIMO 50)
PERSONAL
1 BERAUN SANCHEZ, Jesus Wilfredo APTO 48 37.67 85.67 GANADOR
- UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARIN! CARO"
CODIGO 03-6-HRDMTJCDC
CARGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO [VACANTES | 1]
UNIDAD UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAIE CONDICION OBSERVACION
" RO AW CONDICION | EVALUACION | EVALUACION TOTAL FINAL
INICIAL CURRICULAR | ENTREVISTA | (MINIMO 50)
' PERSONAL
1 MATOS FELIX, Leyla Guadalupe APTO 45 38.67 83.67 GANADORA
2 HUAVAN ANTEZANA, Magaly Angie APTO 40 34.67 74.67 ELEGIBLE
3 CALIXTO ALLCA, Vielissa Medy - APTO 30 37.00 67.00 ELEGIBLE
4 OCHOA CORDOVA, Sancra Melisa APTO 21 23.67 44.67 [
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UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"

l’CODIGO

04-6-HRDMTICDC

—

CARGO TECNICO ADMINISTRATIVO [VACANTES 1]
UNIDAD LOGISTICA B N
[ PUNTAJE PUNTAJE PUNTAIE CONDICION OBSERVACION
s CONDICION EVALUACION EVALUACION TOTAL FINAL
i D e INICIAL CURRICULAR | ENTREVISTA | (MINIMO 50)
PERSONAL
1 DESIERTO DESIERTO
UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"
CODIGO 05-6-HRDMTJICDC
CARGO ASISTENTE PROFESIONAL [VACANTES [ 1]
UNIDAD LOGISTICA
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAIE CONDICION OBSERVACION
" APELLbOE ¥ NOR e CONDICION | EVALUACION | EVALUACION TOTAL FINAL
INICIAL CURRICULAR | ENTREVISTA | (MINIMO 50)
PERSONAL
1 FLORES OCHANTE, Amet Godwin APTO 59 39.67 98.67 GANADOR
2 BARJA ROJAS, Max Richler APTO 58 38.00 96.00 ELEGIBLE
3 ESPINOZA ESTEBAN, Milagros Amelia APTO 58 3133 89.33 ELEGIBLE
4 PEREZ TOVAR, Jhossetty Meilyth APTO 3 NSP DESCALIFICADO
UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"
CODIGO 06-6-HRDMTICDC
CARGO DIGITADOR/A |VACANTES | 4]
UNIDAD SEGUROS
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE CONDICION | OBSERVACION
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION EVALUACION EVALUACION TOTAL FINAL
INICIAL CURRICULAR | ENTREVISTA | {MINIMO 50)
PERSONAL
1 PALOMINO RIVERA, Joselyn Milagros APTO 56 38.00 34.00 GANADORA
2 MENDOZA IZURRAGA, Gaby Liz APTO 59 3333 92.33 GANADORA
3 BRAVO VILCA, Isolyna Angela APTO 38 39.67 77.67 GANADORA
4 MEZA BALDEON, Silvia Loyda APTO 37 37.00 74.00 GANADORA
5 TORRES LEYVA, Marygrice Nicols APTO 38 24.67 62.67 ELEGIBLE
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UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"

]

(2

CODIGO 07-6-HRDMTICDC
[CARGO  [TECNICO EN FARMACIA [VACANTES [ 3
DEPARTAM_E_@_TO FARMACIA -
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE CONDICION OBSERVACION
. CONDICION EVALUACION | EVALUACION TOTAL FINAL
" ity Db INICIAL CURRICULAR | ENTREVISTA | (MINIMO 50)
PERSONAL
1 ANCHIRAICO MELITON, Erika Luz APTO 51 36.67 87.67 GANADORA
2 HUAMANI| RAYMUNDO, Yessy APTO 51 32.67 83.67 GANADORA
3 CHAMORRO RAMOS, Ana geraldine APTO 41 38.67 79.67 GANADORA
4 CASTANEDA CONTRERAS, Evelyn Yuliana APTO 36 22.00 58.00
UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"
CODIGO 08-6-HRDMTICDC
CARGO QUIMICO FARMACEUTICO |VACANTES l 1]
DEPARTAMENTO |FARMACIA
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAIE CONDICION OBSERVACION
. CONDICION EVALUACION | EVALUACION TOTAL FINAL
4 AL T INICIAL CURRICULAR | ENTREVISTA | (MINIMO 50)
PERSONAL
1 NIETO GARAYAR DE CAMARENA, Maritza Teodora| APTO 59 38.33 97.33 GANADORA
UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARC"
CODIGO 09-6-HRMTICDC
CARGO DIGITADOR/A |VACANTES | 1]
UNIDAD ESTADISTICA
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAIE CONDICION OBSERVACION
. CONDICION EVALUACION | EVALUACION TOTAL FINAL
i AV NpRE INICIAL CURRICULAR | ENTREVISTA | (MINIMO 50)
PERSONAL
1 CARDENAS CUYUBAMBA, Junior Rolando APTO 58 29.00 87.00 GANADORA
2 CARDENAS ORTIZ, Yadira Maitte APTO 41 27.33 68.33 ELEGIBLE
3 ATENCIO ESCOBAR, Gilder Alexander APTO 48 NSP DESCALIFICADO
4 VASQUEZ CANARI, Ronaldo APTO 43 NSP DESCALIFICADO
T
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UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"

CODIGO 10-6-HRMTICDC
CARGO ODONTOLOGO VACANTES 1
UNIDAD ODONTOESTOMATOLOGIA
PUNTAJE PUNTAIJE PUNTAIE CONDICION OBSERVACION
. ‘ CONDICION EVALUACION EVALUACION TOTAL FINAL
i SN TRt INICIAL CURRICULAR ENTREVISTA {MINIMO 50}
PERSONAL
1 CARHUACHAGUA HUANCAYA, Daniel Miguel APTO 54 38.67 92,67 GANADOR
2 REYES MARTINEZ, SteysiMarlene APTO 54 24.33 7833 ELEGIBLE
3 MENDO VERIZUETA, Valery Vanessa APTO 59 NSP DESCALIFICADO
UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARC"
CODIGO 11-6-HRMTJCDC
CARGO ENFERMERA [VACANTES 3
DEPARTAMENTO |ENFERMERIA
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAIE CONDICION OBSERVACION
. CONDICION EVALUACION EVALUACION TOTAL FINAL
. ARCILPOS ¥ NOMARES INICIAL CURRICULAR ENTREVISTA {MINIMO 50}
PERSONAL
i VALLE GORA, Jhossen Jaime APTO 50 38.33 88.33 GANADOR
2 DESIERTO DESIERTO
3 DESIERTO DESIERTO
4 DAMIAN RICAPA, Keyllith Nelly APTO 49 NSP DESCALIFICADO
5 SARMIENTO ASPUR, Angela Ruth APTO 44 NSP DESCALIFICADO
UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"
CODIGO 12-6-HRMTICDC
CARGO ENFERMERA VACANTES | 1]
DEPARTAMENTO |CENTRAL DE ESTERILIZACION
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAIE CONDICION OBSERVACION
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION EVALUACION EVALUACION TOTAL FINAL
INICIAL CURRICULAR ENTREVISTA {MINIMO 50}
PERSONAL
1 DESIERTO DESIERTO

<
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UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL “DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"

CODIGO 13-6-HRMTJCDC
CARGO TECNICO EN ENFERMERIA VACANTES | 1]
DEPARTAMENTO |[ENFERMERIA
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAIJE CONDICION | OBSERVACION
. CONDICION EVALUACION EVALUACION TOTAL FINAL
i A7 B TOeE INICIAL CURRICULAR | ENTREVISTA | (MINIMO 50)
PERSONAL
1 DE LA CRUZ BUENO, David Ezequiel APTO 40 32.33 72.33 GANADOR
2 GARCIA ROMAN, Elizabeth Iris APTO 28 40.00 68.00 ELEGIBLE
3 LANDEO GOMEZ, Sandra Rocio APTO 40 NSP DESCALIFICADO
4 ALDERETE GIU, Carmela Elisa APTO a1 NSP DESCALIFICADO
UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"
CODIGO 14-6-HRMTICDC
CARGO TECNICO EN LABORATORIO |VACANTES | 1]
SERVICIO LABORATORIO
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAIE CONDICION OBSERVACION
. CONDICION | EVALUACION | EVALUACION TOTAL FINAL
i AT s Y ROMERES INICIAL CURRICULAR | ENTREVISTA | (MINIMO 50)
PERSONAL
1 HUAMAN FLORES, Silvia Gabriela APTO 23 35.67 58.67 GANADORA
2 LLANGE VILLANUEVA, Lizeth Jackelin APTO 23 NSP DESCALIFICADO
UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"
CODIGO 15-6-HRMTICDC
CARGO ENFERMERA |VACANTES l 1]
UNIDAD REFERENCIAS Y CONTRAREFERENCIAS
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE CONDICION OBSERVACION
N® APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION EVALUACION EVALUACION TOTAL FINAL
INICIAL CURRICULAR | ENTREVISTA | (MINIMO 50)
PERSONAL
1 CCONAS TAYPE, Maricruz APTO 24 31.33 55.33 GANADORA
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UE N° 413 - HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE MEDICINA TROPICAL "DR. JULIO CESAR DEMARINI CARO"

ﬂ-ﬁr

La Merced, 27 de Octubre del 2022

|CODIGO 16-6-HRMTICDC
CARGO MEDICO AUDITOR VACANTES | 1]
UNIDAD ]SEGUROS ,
- . ~ PUNTAJE PUNTAIJE PUNTAIE CONDICION OBSERVACION
L ’ CONDICION EVALUACION | EVALUACION |  TOTAL FINAL

° ELLIDOS YN ‘ ;

N . APESOS G INICIAL CURRICULAR ENTREVISTA {MINIMO 50}

. ' PERSONAL
il | CONDEMAYTA TICONA, Renzo APTO 60 39.00 99.00 GANADOR
La Comisidn
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